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ATREUS ATREUS

STUDIE

RESTRUKTURIERUNG UND TRANSFORMATION 2022

Liebe Leserinnen und Leser,

im Zuge einer Studie zum Restrukturierungs- und Transformationsauftkommen in Deutschland wurden von Atreus

im Juni 2022 insgesamt 1.000 Spitzenfuhrungskrafte — darunter Geschaftsfuhrer, Vorstande, Aufsichtsrate und

Interim Manager aus verschiedenen Branchen — befragt. Die C-Level-Entscheider wurden um ihre aktuelle Einschatzung
zu Unternehmensentwicklung, Marktbedingungen und Geschaftstreibern gebeten.

Die Ergebnisse zeigen, dass die deutsche Wirtschaft sehr stark mit den derzeitigen Belastungen wie Energieversorgung,
Inflation, Krieg in der Ukraine und Lieferkettenproblemen zu kampfen hat. Gleichzeitig wird deutlich, dass eine verstarkte
Innovationsdynamik ftr notwendige Veranderungen und Anpassungen im Fokus von hiesigen Unternehmen steht:

So gibt eine klare Mehrheit von knapp zwei Dritteln der Befragten an, dass die Krise mit Innovationen und neuen Ge-
schaftsmodellen den Umbauprozess beschleunigt. Uber die Hélfte sieht die technologische Weiterentwicklung mit starker
Einbindung von Sensorik, Software und Klnstlicher Intelligenz als Haupttreiber fir Unternehmen, sich im globalen und

nationalen Wettbewerb erfolgreich positionieren und behaupten zu kénnen.

DR. CHRISTIAN FRANK, B —
Partner, Mitglied des Executive Board und Leiter Maschinen- und Anlagenbau —
Christian.Frank@atreus.de

Tel.: +49 89 4522 49-180
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Das Studien-Set-Up

+ Zeitraum der Befragung: Juni 2022
+ Methode: Online-Umfrage per Fragebogen mit geschlossenen Fragen (Uberspringen einer Antwort moglich)
+ Insgesamt 965 C-Level-Teilnehmer haben den Bogen vollstandig ausgefullt, darunter:

Spitzenfihrungskrafte, darunter Geschaftsfihrer, Vorstande, Aufsichtsrate und Interim Manager aus verschiedenen Branchen
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, , Es wird deutlich, dass der Kostendruck auf die Unternehmen extrem gestiegen ist.
Dazu kommen noch Unsicherheiten in Bezug auf die Rohstoff- und Energieversorgung
sowie einem stetig wachsenden Fachkraftemangel, der deutsche Unternehmen ausbremst.
Die Politik sei gefordert, diese wirtschaftlich schwierige Situation flir Unternehmen und
insbesondere den Mittelstand als Rlckgrat der deutschen Wirtschaft mit Feingefuhl
und sehr guten Rahmenbedingungen zu unterstitzen und zu fordern.
Entlastung far Unternehmen mdsste konjunkturpolitisch das Wort der Stunde sein.

DR. CHRISTIAN FRANK,
Partner, Mitglied des Executive Board und Leiter Maschinen- und Anlagenbau
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KEINE NENNENSWERTE
VERANDERUNG DER KONJUNKTUR
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Wie stark sind die einzelnen Wirtschaftszweige durch exogene Faktoren
wie bspw. Lieferengpasse, Anstieg von Rohstoffpreisen und
den Ukraine-Krieg betroffen?
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, , Die Unternehmen sind alarmiert und steuern aktiv und verantwortungsbewusst
gegen die aktuelle Krise an. Notwendige Transformationsprozesse und auch
verstarkte Digitalisierungsanstrengungen stehen ganz oben auf der Agenda,
neben den dringenden Aufgaben der Energieversorgung und der Einkaufsseite.

TIBOR REISCHITZ,
Direktor
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32,73 %
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Deutschland ist abgehangt
gegenuber anderen Nationen
(z.B. Skandinavien, USA

und China)
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Laufende Digitalisie-
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werden nun wieder
zurlickgestellt
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Es herrschen groRRe Defizite,
aber es sind bereits erste
gute Initiativen gestartet
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INNOVATIONEN BZW.
NEUE GESCHAFTSMODELLE
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Diese Umfrage ist von der Atreus GmbH
im Juni 2022 erstellt worden.

Haftungsausschluss

Die Inhalte und Zusammenfassung dieser Umfrage sind mit grofStmaog-
licher Sorgfalt zusammengefasst, eine Gewahr fir ihre Richtigkeit aller
Angaben kann Atreus jedoch nicht tbernehmen.

Nutzungsrechte

Diese Umfrage ist urheberrechtlich geschiitzt. Die Vervielfaltigung
oder Weitergabe an Dritte, auch auszugsweise, bedarf der vorherigen
Genehmigung seitens Atreus. Das betrifft die Inhalte wie auch die
Grafiken. Anfragen richten Sie bitte an presse@atreus.de.

Impressum
Atreus GmbH
Landshuter Allee 8
80637 Minchen

Tel.: +49 89 452249-540
Fax: +49 89 452249-599

E-Mail: kontakt@atreus.de
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